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Pracovny uraz a choroba z povolania

Pracovny uraz je poSkodenie zdravia, ktoré bolo zamestnancovi spdsobené pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s nim nezavisle od jeho vole kratkodobym,
nahlym a nasilnym pésobenim vonkajsich vplyvov.

Choroba z povolania je choroba uznana prislusnym zdravotnickym zariadenim, zaradena do zoznamu chordb z povolania (.RTF) , ak vznikla zamestnancovi pri plneni
pracovnych uloh alebo sluzobnych uloh alebo v priamej suvislosti s plnenim pracovnych uloh alebo sluzobnych uloh a za podmienok uvedenych v zozname.

Pracovny Uraz

Za Skodu vzniknutd zamestnancovi pri plneni pracovnych uloh, pri ktorych bolo poSkodené jeho zdravie alebo doslo k jeho smrti Grazom zodpoveda zamestnavatel,
u ktorého bol poSkodeny v ase pracovného urazu v pracovnom pomere. § 195 Zakonnika prace

Oznamovaciu a dalSie povinnosti zamestnavatela po vzniku pracovného Urazu upravuje § 17 zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci.

Priciny vzniku pracovného uUrazu vySetruje zamestnavatel. Na zaver vySetrovania pri€in vzniku pracovného Urazu vyplni zaznam o registrovanom pracovnom uraze, ktorého
vzor je uvedeny vo vyhldske MPSVR SR ¢&. 500/2006 Z. z.

Zaznam o registrovanom pracovnom Uraze méze vyplnit’ zamestnavatel aj v elektronickej podobe.

Pri¢iny vzniku pracovného uUrazu s nasledkom smrti alebo s tazkou ujmou na zdravi vySetruje aj inSpektorat prace prislusny pre kraj, v ktorom sa uraz stal.
Pracovné urazy, ktoré sa stali u zamestnavatela v pédsobnosti Hlavného banského Uradu alebo osobitnych dozornych organov v ozbrojenych zboroch, vysetruju tieto Statne
organy.

Choroba z povolania

Za Skodu spdsobenu zamestnancovi chorobou z povolania zodpoveda zamestnavatel, u ktorého zamestnanec pracoval naposledy pred jej zistenim v pracovnom
pomere a kde pracoval za podmienok, z ktorych vznikla jeho choroba z povolania. (§ 195 Zakonnika prace)

Zamestnavatel zodpoveda za Skodu, aj ked dodrzal povinnosti vyplyvajlce z osobitnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci,
ak sa zodpovednosti nezbavi podla § 196 Zakonnika prace.

Na ochranu pred chorobami z povolania su ustanovené Specifické poZiadavky pre problematiku:

hluku,

vibracii,

chemickych latok,

karcinogénnych a mutagénnych latok,
ionizujuceho a neionizujuceho Ziarenia a

dal$ich Skodlivych faktorov pracovného prostredia.

V zaujme prevencie chordb z povolania je zamestnavatel povinny zabezpecit posudzovanie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu a zabezpecit aj vykonanie
lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci. (§ 30 zakona ¢&. 355/2007 Z. z.)

Zamestnavatel je povinny zaradovat prace do kategérii podla Urovne vplyvu existujucich Skodlivych faktorov prace a pracovného prostredia. (§ 31 zakona &. 355/2007 Z. z.)

Lekarskym preventivhym prehliadkam vo vztahu k praci povinne podliehaju zamestnanci a podnikajtce fyzické osoby, ak vykonavaju prace zaradené do tretej alebo Stvrtej
kategorie. Tieto lekarske prehliadky sa vykonavaju pred zaradenim zamestnanca do prace a opakovane v uréenej periodicite.

Legislativa

Zakon 6. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov
Zakon ¢. 311/2001 Z. z. - Zakonnik prace
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